
ประเมินตนเอง ผลการยืนยัน
100 80-99 70-79 60-69 50-59 49 N/A

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปน

เอตทัคคะอยางยั่งยืน

21 36.00 1.9289 2.1229 พอใช 4 3 0 0 0 0 14 4 17 19.05

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางผลงานวิชาการสูการยกระดับ

ภูมิปญญาทองถิ่นอยางยั่งยืน

15 24.96 1.0000 1.0000 ตองปรับปรุง 0 0 0 0 0 1 14 0 15 0.00

ยุทธศาสตรที่ 3 สรางความสัมพันธ เชื่อมโยง

เครือขายและทองถิ่น

6 10.32 1.0000 1.0000 ตองปรับปรุง 0 0 0 0 0 1 5 0 6 0.00

ยุทธศาสตรที่ 4 ขยายการยกยองระดับนานาชาติ 6 10.32 1.7519 1.4186 ตองปรับปรุง 1 0 0 0 0 3 2 1 5 16.67

รวม 48 81.60 1.5049 1.5483 พอใช 5 3 0 0 0 5 35 5 43 10.42

จํานวนตัวชี้วัด

ที่ไมบรรลุ

เปาหมาย

รอยละการ

บรรลุเปาหมาย

ตารางที่ 2 สรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (รอบ 2 เดือน) 

วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ยุทธศาสตร (มหาวิทยาลัย)

จํานวนตัวชี้วัด

ทั้งหมด ผลการประเมิน

จํานวนตัวชี้วัดมีความกาวหนาเมื่อเทียบกับเปาหมาย จํานวนตัวชี้วัด

ที่บรรลุ

เปาหมาย

คะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

น้ําหนัก



1 วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

คาเปาหมาย หมายเหตุ

ป 2559 ป 2560 ป 2561

แผน

(ผลรอบ 11

 เดือน)

ป 2562 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

36.00 1.9289 2.1229

     ยุทธศาสตรหนวยงาน: ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนเอตทัคคะอยางยั่งยืน
1.1.1 คะแนนเฉลี่ยการประกันคุณภาพภายในประจําป คะแนนเฉลี่ย - 4.18 4.25 4.35 1.60 0.10 3.95 4.05 4.15 4.25 4.35 N/A 1.0000 0.0196 N/A 1.0000 0.0196 N/A

1.1.2 รอยละของนักศึกษาที่ไดรับการยกยองหรือยอมรับในระดับชาติและ/หรือ

นานาชาติ
(1A)

รอยละ - 16.00 0.20 0.50 2.00 0.10 0.10 0.20 0.30 0.40 0.50 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.2.1 ระดับคะแนนคุณภาพของบัณฑิต ปริญญาตรี โท เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
(2A)

ระดับคะแนน 4.23 4.52 4.65 4.35 2.00 0.15 3.75 3.90 4.05 4.20 4.35 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป
(3) รอยละ 83.78 92.61 96.63 91.00 2.00 5.00 71.00 76.00 81.00 86.00 91.00 N/A 1.0000 0.0245 76.22 2.0440 0.0501 83.75

1.3.1 รอยละของนักศึกษาที่ไดรับการพัฒนาเปนผูประกอบการรุนใหม (startup) รอยละ - - - 2.00 1.44 0.25 1.00 1.25 1.50 1.75 2.00 N/A 1.0000 0.0176 1.85 4.4000 0.0776 92.40

1.3.2 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการสงเสริม หรือพัฒนาใหกับ

นักศึกษา

คะแนนเฉลี่ย 4.22 4.54 4.55 4.45 1.44 0.15 3.85 4.00 4.15 4.30 4.45 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.3.3 รอยละของสาขาวิชาที่สงผลงานของนักศึกษาเขาประกวด รอยละ - - - 50.00 1.44 5.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.3.4 รอยละของผลงานวิจัยนักศึกษาที่ผานการนําเสนอจากการจัด 

Mini-conference
(4A)

รอยละ - - - 60.00 2.00 5 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.3.5 จํานวนผลงานวิจัยของนักศึกษาที่ไดนําเสนอในระดับนานาชาติ ผลงาน - - - 2 1.44 1 - - - 1 2 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.4.1 จํานวนสาขาวิชาเอตทัคคะที่มีคะแนนประเมินตั้งแต 60 คะแนนขึ้นไป
(5A) สาขาวิชา - - - 1 2.00 1 - - - - 1 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.4.2 รอยละของหลักสูตรทั้งหมดที่ผานตามเกณฑประกันคุณภาพหลักสูตรของ สกอ. 

โดยไดคะแนนไมต่ํากวาระดับ 3.01
(6)

รอยละ - 100.00 100.00 80.00 2.00 5 60 65.00 70.00 75.00 80.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.4.3 จํานวนรายวิชาภาษาไทยที่มีการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ รายวิชา - - - 1 1.44 1 - - - - 1 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.4.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการจัดทําหลักสูตร 2 ภาษา ระดับ

ความสําเร็จ

- - - 5 1.44 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0882 5 5.0000 0.0882 100.00

การพัฒนา

องคการ
1.5.1 รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ

(7A) รอยละ - 20.83 20.37 25.00 2.00 3 13.00 16.00 19.00 22.00 25.00 21.88 3.9600 0.0971 21.88 3.9600 0.0971 87.50

1.5.2 รอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละ - 39.58 5.00 38.00 1.44 3 26.00 29.00 32.00 35.00 38.00 48.44 5.0000 0.0882 48.44 5.0000 0.0882 100.00

1.5.3 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ - - - 98.00 1.44 5 78.00 83.00 88.00 93.00 98.00 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.5.4 รอยละของบุคลากรที่ผานเกณฑมาตรฐานภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย
(8) รอยละ - 23.08 50.79 30.00 2.00 3 18.00 21.00 24.00 27.00 30.00 46.43 5.0000 0.1225 46.43 5.0000 0.1225 100.00

1.6 บุคลากรมีการ

ปฏิบัติงานที่ตอบสนองตอ

ความตองการของ

ผูรับบริการ และทันตอ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลง

1.6 บุคลากรมีการ

ปฏิบัติงานที่ตอบสนองตอ

ความตองการของ

ผูรับบริการ และทันตอ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลง

1.6.1 รอยละของกระบวนการปฏิบัติงานที่ไดรับการปรับปรุงและพัฒนา รอยละ - - - 80.00 1.44 5 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 1.00 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

1.7 มหาวิทยาลัยมีการ

ประยุกตใชหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงใน

การพัฒนาและเกิดธรร

มาภิบาล

1.7 วิทยาลัยมีการ

ประยุกตใชหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงใน

การพัฒนาและเกิดธรร

มาภิบาล

1.7.1 ระดับความเชื่อมั่นของบุคลากรตอระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลของ

หนวยงาน
(9)

ระดับความ

เชื่อมั่น

- 4.94 4.93 4.75 2.00 0.15 4.15 4.30 4.45 4.60 4.75 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

1.8 มหาวิทยาลัยมีอาคาร

สถานที่ และสิ่งอํานวย

ความสะดวกที่รองรับการ

ดําเนินการตามพันธกิจได

อยางครบถวน

1.8 วิทยาลัยมีอาคาร

สถานที่ และสิ่งอํานวย

ความสะดวกที่รองรับการ

ดําเนินการตามพันธกิจได

อยางครบถวน

1.8.1 ความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มีตออาคารสถานที่และสิ่งอํานวยความ

สะดวกของหนวยงาน

ระดับความ

พึงพอใจ

- 4.63 4.60 4.55 1.44 0.15 3.95 4.1 4.25 4.4 4.55 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

คุณภาพบริการ 1.2 บัณฑิตมีคุณภาพ

ตามอัตลักษณของ

มหาวิทยาลัยเปนที่ยอมรับ

ของผูใชบัณฑิตและสังคม 

และมีทักษะที่จําเปนใน

ศตวรรษที่ 21

1.2 บัณฑิตมีคุณภาพ

ตามอัตลักษณของ

มหาวิทยาลัยเปนที่ยอมรับ

ของผูใชบัณฑิตและสังคม 

และมีทักษะที่จําเปนใน

ศตวรรษที่ 22

ประสิทธิภาพ 1.3 มหาวิทยาลัยมีการบูร

ณาการการจัดการเรียน

สอนที่สงเสริมและ

สนับสนุนการสราง

คุณลักษณะ

บัณฑิตที่พึงประสงค 

สอดคลองตามอัตลักษณ

ของมหาวิทยาลัย

1.3 วิทยาลัยมีการบูรณา

การการจัดการเรียนสอนที่

สงเสริมและสนับสนุนการ

สรางคุณลักษณะ

บัณฑิตที่พึงประสงค 

สอดคลองตามอัตลักษณ

ของมหาวิทยาลัย

1.4 หลักสูตรมีมาตรฐาน

เปนที่ยอมรับทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาติ

1.4 หลักสูตรมีมาตรฐาน

เปนที่ยอมรับทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาติ

1.5 บุคลากรทุกระดับมี

ความรู ทักษะและทัศนคติ

ในการปฏิบัติงาน 

ตลอดจนมีความกาวหนา

ในสายอาชีพ

1.5 บุคลากรทุกระดับมี

ความรู ทักษะและทัศนคติ

ในการปฏิบัติงาน 

ตลอดจนมีความกาวหนา

ในสายอาชีพ

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนเอตทัคคะอยางยั่งยืน

ประสิทธิผล 1.1 มหาวิทยาลัย

เอตทัคคะที่มีความยั่งยืน 

และไดรับการยอมรับใน

ระดับชาติและนานาชาติ

1.1 วิทยาลัยเอตทัคคะที่มี

ความยั่งยืน และไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติและ

นานาชาติ

น้ําหนักมิติ

เปาประสงคมหาวิทยาลัย เปาประสงคหนวยงาน ตัวชี้วัด

หนวยนับ ผลการดําเนินงาน

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2562  (รอบ 2 เดือน)

วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
ผลการยืนยัน รอยละ

ความกาวหนา

ชวงปรับ

เกณฑ

การให

คะแนน

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมินตนเอง

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 



2 วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

คาเปาหมาย หมายเหตุ

ป 2559 ป 2560 ป 2561

แผน

(ผลรอบ 11

 เดือน)

ป 2562 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

่  ่

น้ําหนักมิติ

เปาประสงคมหาวิทยาลัย เปาประสงคหนวยงาน ตัวชี้วัด

หนวยนับ ผลการดําเนินงาน ผลการยืนยัน รอยละ

ความกาวหนา

ชวงปรับ

เกณฑ

การให

คะแนน

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมินตนเอง

1.9 มหาวิทยาลัยสามารถ

บริหารจัดการทรัพยสิน 

สินทรัพยเพื่อใชในการ

ปฏิบัติตามภารกิจ

1.9 วิทยาลัยสามารถ

บริหารจัดการทรัพยสิน 

สินทรัพยเพื่อใชในการ

ปฏิบัติตามภารกิจ

1.9.1 เงินรายไดจากโครงการจัดหารายไดดานการบริการวิชาการและวิจัยตออาจารย

ประจํา
(10)

บาท/คน  -         81.58     872,091 25,000 2.00      5,000         5,000       10,000       15,000       20,000       25,000     42,818.00 5.0000 0.1225    47,036.72 5.0000 0.1225 100.00

24.96 1.0000 1.0000

     ยุทธศาสตรหนวยงาน:ยุทธศาสตรที่ 2 สรางผลงานวิชาการสูการยกระดับภูมิปญญาทองถิ่นอยางยั่งยืน
ประสิทธิผล 2.1.1 รอยละของผลงานวิชาการ วิจัยหรืองานสรางสรรคที่ตีพิมพ เผยแพรในระดับชาติ

หรือนานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัย
(11)

รอยละ 67.18 34.58 52.59 40.00 2.00 3 28.00 31.00 34.00 37.00 40.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

2.1.2 รอยละผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการ

ตีพิมพหรือเผยแพรในระดับชาติ หรือนานาชาติ

รอยละ - - 4.38 18.00 1.44 2 10.00 12.00 14.00 16.00 18.00 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

2.1.3 รอยละผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ไดรับการ

ตีพิมพหรือเผยแพรในระดับชาติ หรือนานาชาติ

รอยละ - 3.08 4.43 75.00 1.44 2 67.00 69.00 71.00 73.00 75.00 N/A 1.0000 0.0176 20.00 1.0000 0.0176 26.67

2.2.1 รอยละผลงานวิจัย งานนวัตกรรมหรืองานสรางสรรคไดรับการนําไปใชประโยชน

ตอผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคทั้งหมด
(12A)

รอยละ 51.28 - 66.67 62.00 2.00 2 54.00 56.00 58.00 60.00 62.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

2.2.2 จํานวนชุมชนที่พึ่งพาตนเองไดจากผลงานวิจัยและงานนวัตกรรม ชุมชน - - - 1 1.44 1 - - - - 1 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

2.4.1 จํานวนองคความรูที่เพิ่มขึ้นในแหลงเรียนรูบริการวิชาการ
(13) องคความรู 1 1 1 1 2.00 1 - - - - 1 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

2.4.4 รอยละของรายไดของครัวเรือนที่เขารวมโครงการเพิ่มขึ้น
(16A) รอยละ - - - 30.00 2.00 2 22.00 24.00 26.00 28.00 30.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

2.4.6 จํานวนโรงเรียนที่ไดรับการสงเสริมความรักความสามัคคี ความมีระเบียบวินัย

เขาใจสิทธิหนาที่ตนเองและผูอื่น

โรงเรียน - - - 2 1.44 1 - - - 1 2 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

2.5.1 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคตออาจารยประจําและนักวิจัย

 - กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร บาท/คน       164,742    1,131,747     127,837 25,000 1.44      5,000         5,000       10,000       15,000       20,000       25,000  N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

2.5.2 รอยละของผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม ภาครัฐ

 หรือภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจหรือเทียบเทาในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ

ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคทั้งหมด

รอยละ - 10 5.56 4.00 1.44 0.75 1.00 1.75 2.50 3.25 4.00 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

2.6 งานวิจัย งาน

นวัตกรรมหรืองาน

สรางสรรค มีคุณภาพได

ตามมาตรฐาน และเปนที่

ยอมรับในระดับชาติ และ

นานาชาติตามเกณฑ

คุณภาพ

2.6 งานวิจัย งาน

นวัตกรรมหรืองาน

สรางสรรค มีคุณภาพได

ตามมาตรฐาน และเปนที่

ยอมรับในระดับชาติ และ

นานาชาติตามเกณฑ

คุณภาพ

2.6.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบ/กลไกในการดําเนินงานวิจัย งาน

นวัตกรรมหรืองานสรางสรรคที่ไดมาตรฐานและเปนที่ยอมรับ

ระดับ

ความสําเร็จ

- - 5 5 1.44 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A  ปจจุบันมีผล

การดําเนินงาน

จํานวน 1 ขอ

2.7 วารสารวิชาการที่

ไดรับการยอมรับใน

ระดับชาติและนานาชาติ

2.7 วารสารวิชาการที่

ไดรับการยอมรับใน

ระดับชาติและนานาชาติ

2.7.1 จํานวนวารสารวิชาการที่ไดรับการยอมรับในระดับชาติ
(17) วารสาร - - 0 1 2.00 1 - - - - 1 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

2.8 มหาวิทยาลัยมี

กระบวนการบริการ

วิชาการ ที่ไดมาตรฐาน 

สอดรับกับความตองการ

ของทองถิ่นและสังคม

2.8 วิทยาลัยมี

กระบวนการบริการ

วิชาการ ที่ไดมาตรฐาน 

สอดรับกับความตองการ

ของทองถิ่นและสังคม

2.8.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบการใหบริการวิชาการแกสังคมตามเกณฑ

มาตรฐานอุดมศึกษาที่กําหนด

ระดับ

ความสําเร็จ

- - 5 5 1.44 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A  ปจจุบันมีผล

การดําเนินงาน

จํานวน 1 ขอ

2.9 มหาวิทยาลัยมี

กระบวนการดานการ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่

ไดมาตรฐาน 

เปนที่ยอมรับในระดับชาติ

หรือนานาชาติ

2.9 วิทยาลัยมี

กระบวนการดานการ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่

ไดมาตรฐาน 

เปนที่ยอมรับในระดับชาติ

หรือนานาชาติ

2.9.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตามเกณฑ

มาตรฐานอุดมศึกษาที่กําหนด

ระดับ

ความสําเร็จ

- - - 5 1.44 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A  ปจจุบันมีผล

การดําเนินงาน

จํานวน 2 ขอ

ประสิทธิภาพ

คุณภาพบริการ 2.4 มหาวิทยาลัยเปน

ศูนยกลางแหงการเรียนรู 

และบริการทางวิชาการแก

ชุมชน โรงเรียน 

วิสาหกิจชุมชน กลุมอาชีพ

 ผูประกอบการใหม 

และทองถิ่นใหมีความให

เขมแข็งอยางยั่งยืน

ตามศาสตรพระราชา

2.4 วิทยาลัยเปน

ศูนยกลางแหงการเรียนรู 

และบริการทางวิชาการแก

ชุมชน โรงเรียน 

วิสาหกิจชุมชน กลุมอาชีพ

 ผูประกอบการใหม 

และทองถิ่นใหมีความให

เขมแข็งอยางยั่งยืน

ตามศาสตรพระราชา

2.5 มหาวิทยาลัยมี

งานวิจัยที่ตอบสนองตอ

ความตองการของแหลงทุน

2.5 วิทยาลัยมีงานวิจัยที่

ตอบสนองตอความ

ตองการของแหลงทุน

2.2 ผลงานวิจัย งาน

นวัตกรรมหรืองาน

สรางสรรคไดรับการ

นําไปใชประโยชนและให

ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง

ได

2.2 ผลงานวิจัย งาน

นวัตกรรมหรืองาน

สรางสรรคไดรับการ

นําไปใชประโยชนและให

ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง

ได

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางผลงานวิชาการสูการยกระดับภูมิปญญาทองถิ่นอยางยั่งยืน

2.1 ผลงานวิชาการ วิจัย

และงานสรางสรรค ไดรับ

การตีพิมพ เผยแพรใน

ระดับชาติ หรือนานาชาติ

2.1 ผลงานวิชาการ วิจัย

และงานสรางสรรค ไดรับ

การตีพิมพ เผยแพรใน

ระดับชาติ หรือนานาชาติ
≥ 

≥ 

≥ 

 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

 



3 วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

คาเปาหมาย หมายเหตุ

ป 2559 ป 2560 ป 2561

แผน

(ผลรอบ 11

 เดือน)

ป 2562 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

่  ่

น้ําหนักมิติ

เปาประสงคมหาวิทยาลัย เปาประสงคหนวยงาน ตัวชี้วัด

หนวยนับ ผลการดําเนินงาน ผลการยืนยัน รอยละ

ความกาวหนา

ชวงปรับ

เกณฑ

การให

คะแนน

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมินตนเอง

การพัฒนา

องคการ

2.10 อาจารยและนักวิจัย

มีศักยภาพในการริเริ่ม

สรางสรรค งานวิจัย 

นวัตกรรม และการบริการ

วิชาการอยางมี

ประสิทธิภาพ

2.10 อาจารยและนักวิจัย

มีศักยภาพในการริเริ่ม

สรางสรรค งานวิจัย 

นวัตกรรม และการบริการ

วิชาการอยางมี

ประสิทธิภาพ

2.10.1 รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยที่มีผลงานวิจัย
(18) รอยละ - 79.17 83.33 80.00 2.00 5.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

10.32 1.0000 1.0000

     ยุทธศาสตรหนวยงาน:ยุทธศาสตรที่ 3 สรางความสัมพันธ เชื่อมโยงเครือขายและทองถิ่น

3.1.1 รอยละของเครือขายที่มีผลผลิตที่เปนประโยชนตอมหาวิทยาลัย
(19) รอยละ 100 100 100 100.00 2.00 5 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

3.1.2 จํานวนเครือขายที่มีสวนรวมในการพัฒนามหาวิทยาลัย เครือขาย 5 5 5 5 1.44 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

3.2 มหาวิทยาลัยมีความ

รวมมือกับ

เครือขายและทองถิ่นที่

หลากหลาย

3.2 วิทยาลัยมีความ

รวมมือกับ

เครือขายและทองถิ่นที่

หลากหลาย

3.2.1 รอยละของเครือขายความรวมมือในประเทศที่มีการดําเนินการอยางตอเนื่อง
(20A) รอยละ - - 100 75.00 2.00 5 55.00 60.00 65.00 70.00 75.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

3.3  มหาวิทยาลัยมีการ

ดําเนินการจัดกิจกรรม

ความรวมมือกับเครือขาย

ตางประเทศ

3.3  วิทยาลัยมีการ

ดําเนินการจัดกิจกรรม

ความรวมมือกับเครือขาย

ตางประเทศ

3.3.1 รอยละของเครือขายตางประเทศที่มีการจัดกิจกรรมรวมกับมหาวิทยาลัย
(21A) รอยละ - - - 65.00 2.00 3 53.00 56.00 59.00 62.00 65.00 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

ประสิทธิภาพ 3.4 มหาวิทยาลัยมี

กระบวนการ/กลไกในการ

แสวงหาความรวมมือกับ

ทองถิ่น องคกรภาครัฐ 

ภาคเอกชน องคกรวิชาชีพ

 ผูประกอบการ 

ศิษยเกา และตางประเทศ

3.4 วิทยาลัยมี

กระบวนการ/กลไกในการ

แสวงหาความรวมมือกับ

ทองถิ่น องคกรภาครัฐ 

ภาคเอกชน องคกรวิชาชีพ

 ผูประกอบการ 

ศิษยเกา และตางประเทศ

3.4.1 ระดับความสําเร็จของกระบวนการ/กลไกในการสรางความรวมมือกับเครือขาย ระดับ

ความสําเร็จ

- 5 5 5 1.44 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

การพัฒนา

องคการ

3.5 มหาวิทยาลัยมีการ

พัฒนาฐานขอมูลเครือขาย

สําหรับการบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพ

3.5 วิทยาลัยมีการพัฒนา

ฐานขอมูลเครือขาย

สําหรับการบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพ

3.5.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา/ปรับปรุงฐานขอมูลเครือขาย ระดับ

ความสําเร็จ

- - 5 5 1.44 1 1 2 3 4 5 1 1.0000 0.0176 1 1.0000 0.0176 20.00

ยุทธศาสตรที่ 3 สรางความสัมพันธ เชื่อมโยงเครือขายและทองถิ่น

ประสิทธิผล 3.1 เครือขายและทองถิ่น

มีสวนรวมในการพัฒนา

และเกิดความสัมพันธที่ดี

กับมหาวิทยาลัย

3.1 เครือขายและทองถิ่น

มีสวนรวมในการพัฒนา

และเกิดความสัมพันธที่ดี

กับมหาวิทยาลัย

คุณภาพ

บริการ

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 

≥ 



4 วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

คาเปาหมาย หมายเหตุ

ป 2559 ป 2560 ป 2561

แผน

(ผลรอบ 11

 เดือน)

ป 2562 1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

ผลการ

ดําเนินงาน

คะแนน คะแนน

เฉลี่ยถวง

น้ําหนัก

่  ่

น้ําหนักมิติ

เปาประสงคมหาวิทยาลัย เปาประสงคหนวยงาน ตัวชี้วัด

หนวยนับ ผลการดําเนินงาน ผลการยืนยัน รอยละ

ความกาวหนา

ชวงปรับ

เกณฑ

การให

คะแนน

เกณฑการใหคะแนน ผลการประเมินตนเอง

10.32 1.7519 1.4186

     ยุทธศาสตรหนวยงาน:ยุทธศาสตรที่ 4 ขยายการยกยองระดับนานาชาติ

4.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย
(22A)  ระดับ

ความสําเร็จ

90.91 90.91 84.62 5 2.00 1 1 2 3 4 5 N/A 1.0000 0.0245 N/A 1.0000 0.0245 N/A

4.1.2 รอยละของงานวิจัย บทความวิชาการ งานสรางสรรค นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ

ของอาจารยและนักวิจัยที่ไดรับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติตอจํานวนอาจารย

ประจําและนักวิจัย

รอยละ - - 1.85 1.00 1.44 0.1 0.60 0.70 0.80 0.90 1.00 N/A 1.0000 0.0176 0.00 0.0000 0.0000 0.00

4.2 ความมีชื่อเสียงของ

มหาวิทยาลัย

4.2 ความมีชื่อเสียงของ

วิทยาลัย

4.2.1 รอยละของการรับรูภาพลักษณและการใหบริการของหนวยงาน รอยละ 96.00 99.90 92.20 93.00 1.44 5 73.00 78.00 83.00 88.00 93.00 N/A 1.0000 0.0176 N/A 1.0000 0.0176 N/A

คุณภาพบริการ 4.3 นักศึกษาชาวตางชาติ

เขาศึกษาตอในสาขาวิชา

4.3 นักศึกษาชาวตางชาติ

เขาศึกษาตอในสาขาวิชา
4.3.1 จํานวนนักศึกษาชาวตางชาต/ินักศึกษาแลกเปลี่ยน

(23A) คน - 0 8 2 2.00 1 - - - 1 2 N/A 1.0000 0.0245 0 0.0000 0.0000 0.00

ประสิทธิภาพ 4.4 ระบบบริหารจัดการ

ภายในที่สามารถ

ตอบสนองตอความเปน

นานาชาติ

4.4 ระบบบริหารจัดการ

ภายในที่สามารถ

ตอบสนองตอความเปน

นานาชาติ

4.4.1 จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยที่เปนชาวตางชาติ คน - 2 1 1 1.44 1 - - - - 1 2 5.0000 0.0882 2 5.0000 1.5483 100.00

การพัฒนา

องคการ

4.5 มหาวิทยาลัยมีการใช

เทคโนโลยีและเครื่องมือ

ตางๆ ของ Social Media

 ที่ทันสมัยในการสราง

ภาพลักษณไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

4.5 วิทยาลัยมีการใช

เทคโนโลยีและเครื่องมือ

ตางๆ ของ Social Media

 ที่ทันสมัยในการสราง

ภาพลักษณไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

4.5.1 ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงเว็บไซต
(24) ระดับ

ความสําเร็จ

- - 5 5 2.00 1 1 2 3 4 5 2 2.0000 1.5049 2 2.0000 0.0490 40.00

81.60 1.5049 1.5483
               : (A) คือ โครงการวาระสําคัญประจําป (Agenda)

ยุทธศาสตรที่ 4 ขยายการยกยองระดับนานาชาติ

ประสิทธิผล 4.1 มหาวิทยาลัยเปนที่

รูจักและยอมรับใน

ระดับชาติและนานาชาติ

4.1 วิทยาลัยเปนที่รูจัก

และยอมรับในระดับชาติ

และนานาชาติ

หมายเหตุ : (  ) คือ ตัวชี้วัดที่สําคัญ

≥ ≥ 


	วิทยาลัยนวัตกรรมฯ

