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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร 

(ระบบการศึกษาทางไกล) 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 
 

หมวดที ่1 ชื่อปริญญาและข้อมูลทั่วไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
1.1 รหัส   
1.2 ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย       : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร (ระบบการศึกษาทางไกล) 

ภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in Innovation in 
Organizational Leadership Development (Distance Education) 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม : บริหารธุรกิจบัณฑิต (นวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร) 
ชื่อย่อ : บธ.บ. (นวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร) 

ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม : Bachelor of Business Administration  
         (Innovation in Organizational Leadership Development) 

ชื่อย่อ : B.B.A. (Innovation in Organizational Leadership  
Development) 

 

3. วิชาเอก  
  - 
 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 หลักสูตรระดับปริญญาตรีทางวิชาการ  120 หน่วยกิต  
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5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ 

  หลักสูตรระดับปริญญาตรีทางวิชาการ  4 ปี 
 

  5.2 ภาษาที่ใช้   
   ภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษ  
 

  5.3 การรับเข้าศึกษา  
  รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาต่างประเทศ  
 

  5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 เป็นหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 
 

6.2 เริ่มใช้ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป 
 

6.3 คณะกรรมการประจำวิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ พิจารณาหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งที ่ 1/2566  เมื่อวันที ่ 12 กันยายน 2566 

 

6.4 คณะกรรมการสภาวิชาการ พิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งที่  5/2568  เมื่อวันที ่ 14 พฤษภาคม 2568 

 

6.5 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย พิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งที่  5/2568  เมื่อวันที ่ 28 พฤษภาคม 2568 

 

6.6 องค์กรวิชาชีพรับรองหลักสูตร เมื่อวันที่ ............................. 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรจะได้ร ับการเผยแพร่ว ่าเป็นหลักสูตรที ่มีคุณภาพและมาตรฐาน หลักสูตรการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา ภายในปีการศึกษา 2569 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
8.1 องค์กรภาครัฐ ได้แก่  

8.1.1 ผู้นำองค์กร 
8.1.2 นักวิเคราะห์งานวางแผนกำลังคน  
8.1.3 นักบริหารทรัพยากรมนุษย์  
8.1.4 พนักงานองค์กรภาครัฐ 
8.1.5 ข้าราชการ / ตำรวจ / ทหาร 
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8.2 องค์กรภาคเอกชน ได้แก่ 
8.2.1 ผู้บริหารองค์กร  
8.2.2 นักบริหารเชิงกลยุทธ์  
8.2.3 นักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
8.2.4 พนักงานองค์กรเอกชน 

8.3 อาชีพอิสระ ได้แก่ 
8.3.1 ผู้ประกอบการอิสระ 



20 

 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร  
 3.1.1 จำนวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 120 หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  

    จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร    ไม่น้อยกว่า 120   หน่วยกิต 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    เรียนไม่น้อยกว่า  24 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ ให้เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มวิชาภาษา ให้เรียนไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ให้เรียนไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 
1.4 และนักศึกษาต้องเลือกเรียนอีกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต จาก 3 กลุ่มวิชาข้างต้น 

 

2) หมวดวิชาเฉพาะ    เรียนไม่น้อยกว่า  90 หน่วยกิต 
2.1 วิชาแกน    เรียน   30 หน่วยกิต 
2.2 วิชาเฉพาะด้าน เรียนไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต 
     2.2.1 วิชาบังคับ   เรียน   30 หน่วยกิต 
     2.2.2 วิชาเลือก   เรียนไม่น้อยกว่า  18 หน่วยกิต 

2.2.3 วิชาภาษาอังกฤษวิชาชีพ เรียน   12 หน่วยกิต 
 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร 
   รหัสวิชาและความหมายของรหัสวิชา 

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    GEZ01   -   กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
    GEZ02   -   กลุ่มวิชาภาษา  
    GEZ03   -   กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 

(2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
CIM   -   กลุ่มวิชาแกน   
IOL   -   กลุ่มวิชาของสาขาวิชานวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร 
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3.1.4 รายวิชา  
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    เรียนไม่น้อยกว่า   24 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ ให้เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZ0101 ชาววังสวนสุนันทา 

The Royal Court of Suan Sunandha  
3(3-0-6) 

GEZ0102 สุนทรียภาพของชีวิต 
Aesthetic of Life 

3(3-0-6) 

GEZ0103 วิถีไทยวิถีโลก 
Thai and Global Society 

3(3-0-6) 

GEZ0104 ความเป็นพลเมืองดี 
Good Citizenship  

3(3-0-6) 

GEZ0105 ศาสตร์พระราชา 
King’s Philosophy 

3(3-0-6) 

GEZ0106 ผู้นำรุ่นใหม่ 
New Generation Leaders 

3(3-0-6) 

GEZ0107 ชีวิตคิดบวก 
Positive Life 

3(3-0-6) 

GEZ0108 ภาพยนตร์วิจักษ์ 
Film Appreciation 

3(3-0-6) 

GEZ0109 อยู่เป็นวิทยา 
Science of Living 

3(3-0-6) 

GEZ0110 ต้านทุจริตศึกษา 
Corruption Prevention 

3(3-0-6) 

GEZ0111 วิศวกรสังคม 
Social Engineers  

3(3-0-6) 

GEZ0112 กฎหมายในชีวิตประจำวัน 
Essential Law for Life 

3(3-0-6) 

GEZ0113 ปลายทางของชีวิต 
End of Life Care 

3(3-0-6) 

GEZ0114 เสน่ห์กาแฟ 
Coffee Allure 

3(3-0-6) 

GEZ0115 สมาธิเพ่ือชีวิต 
Meditation for Happy Living 

3(3-0-6) 

GEZ0116 ศาสตร์แห่งความสุข 
Science of Happiness 

3(3-0-6) 
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1.2 กลุ่มวิชาภาษา   ให้เรียนไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZ0201 การใช้ภาษาไทย 

Thai Usage 
3(3-0-6) 

GEZ0202 ภาษาไทยเพ่ือการประกอบอาชีพ 
Thai for Careers 

3(3-0-6) 

GEZ0203 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน 
English for Study Skills 

3(3-0-6) 

GEZ0204 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 
English for Careers 

3(3-0-6) 

GEZ0205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการดูแลสุขภาพ  
English for Health Care 

3(3-0-6) 

GEZ0206 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอและการพูดในที่สาธารณะ 
English for Presentation and Public Speaking 

3(3-0-6) 

GEZ0207 ภาษาจีน 
Chinese Language 

3(3-0-6) 

GEZ0208 ภาษาเกาหลี 
Korean Language 

3(3-0-6) 

GEZ0209 ภาษาญี่ปุ่น 
Japanese Language 

3(3-0-6) 

GEZ0210 ภาษาสเปน 
Spanish Language 

3(3-0-6) 

 
  1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร ์ ให้เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZ0301 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม 

Humans and Environment 
3(3-0-6) 

GEZ0302 รู้เท่าทันดิจิทัล 
Digital Literacy 

3(3-0-6) 

GEZ0303 อินโฟกราฟิก 
Infographic 

3(3-0-6) 

GEZ0304 รู้เท่าทันการเงิน 
Financial Literacy 

3(3-0-6) 

GEZ0305 การเต้น 
Dancing 

3(3-0-6) 

GEZ0306 โยคะ 
Yoga 

3(3-0-6) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZ0307 ชีวิตเลิกอ้วน 

Never Get Fat Again  
3(3-0-6) 

GEZ0308 วิทยาศาสตร์ชะลอวัยและฟ้ืนฟูสุขภาพ 
Anti-Aging and Regenerative Science 

3(3-0-6) 

GEZ0309 ศาสตร์และศิลป์แห่งอาหารชาววัง 
Science and Arts of Royal Cuisine  

3(3-0-6) 

GEZ0310 รักปลอดภัย 
Sex Education 

3(3-0-6) 

GEZ0311 รวยด้วยดิจิทัล 
Digital Millionaire  

3(3-0-6) 

GEZ0312 ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
Marine and Coastal Resources 

3(3-0-6) 

GEZ0313 ชีวิตกับฮวงจุ้ย  
Life with Feng Shui 

3(3-0-6) 

GEZ0314 การคิดเชิงออกแบบอย่างสร้างสรรค์ 
Creative Design Thinking 

3(3-0-6) 

GEZ0315 การคิดอย่างผู้ประกอบการ 
Entrepreneurial Thinking 

3(3-0-6) 

GEZ0316 การตลาดในโลกดิจิทัล 
Marketing in the Digital World 

3(3-0-6) 

GEZ0317 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการทำงาน 
Digital Technology for Working 

3(3-0-6) 

1.4 และนักศึกษาต้องเลือกเรียนอีกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต จาก 3 กลุ่มวิชาข้างต้น 

2) หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไม่น้อยกว่า         90 หน่วยกิต 

 2.1 วิชาแกน เรียน         30 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
CIM1201 สถิติและวิจัยธุรกิจ    3(3-0-6) 

 Statistics and Business Research   
CIM1202 นวัตกรรมการจัดการ   3(3-0-6) 

 Management Innovation   
CIM1203 นวัตกรรมการจัดการทรัพยากรมนุษย์  3(3-0-6) 

 Innovation Management of Human Resources   
CIM1204 การจัดการองค์กรในยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 

 Organizational Management in The Digital Era  
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
CIM1205 เศรษฐศาสตร์เพื่อนวัตกรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Economics for Business Innovation  
CIM1206 การจัดการเชิงกลยุทธ์   3(3-0-6) 

 Strategic Management  
CIM1207 หลักการบัญชี 3(3-0-6) 

 Principles of Accounting  
CIM1208 การตลาดยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 

 Digital Marketing  
CIM1209 นวัตกรรมทางการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Innovation  
CIM1210 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Business Ethics and Law  
 
   2.2 วิชาเฉพาะด้าน เรียนไม่น้อยกว่า   60     หน่วยกิต 

2.2.1 วิชาบังคับ   เรียน   30    หน่วยกิต 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
IOL1201 หลักการพัฒนาผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 

 Principles of Organizational Leadership Development  
IOL1202 การสร้างนวัตกรรมสำหรับผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 

 Creating Innovation for Leaders Organizational   
IOL1203 การบริหารจัดการองค์กรยุคใหม่ 3(3-0-6) 

 Modern Organizational Management  
IOL2201 นวัตกรรมและระบบดิจิทัลสำหรับการบริหารการเปลี่ยนแปลง 3(3-0-6) 

 Innovation and Digitalization for Change Management  
IOL2202 การวางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรด้วยระบบปัญญาประดิษฐ์ 3(3-0-6) 

 Planning for Human Resource and Organizational Development 
with Artificial Intelligence Systems 

 

IOL3201 การบริหารกลยุทธ์สำหรับผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 
 Strategic Management for Organizational Leaders  

IOL3202 การบริหารโครงการ งบประมาณ และหลักสูตรฝึกอบรม  3(3-0-6) 
 Project Management, Budget and Training Courses  

IOL3203 คุณธรรมจริยธรรมสำหรับผู้นำองค์กร  3(3-0-6) 
 Morals and Ethics for Organizational Leaders   

IOL3204 การพัฒนาภาวะผู้นำและมนุษยสัมพันธ์ในองค์กร 3(3-0-6) 
 Development of Leadership and Human Relations in Organization  

IOL3501 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 
 Human Capital Management Innovation Seminar  
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   2.2.2 วิชาเลือก เรียนไม่น้อยกว่า  18   หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
IOL2203 การนำเสนอและการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Presentation and Communication in the Digital Age       
IOL2204 การบริหารความหลากหลายในองค์กรพหุวัฒนธรรม  3(3-0-6) 

 Diversity Management in Multicultural Organizations  
IOL2205 ปัญญาประดิษฐ์สำหรับการจัดการงานสำนักงาน 3(3-0-6) 

 Artificial Intelligence for Office Management  
IOL2206 การคิดเชิงบวกและการสร้างแรงบันดาลใจเพ่ือประสิทธิภาพในการทำงาน 3(3-0-6) 

 Positive Thinking and Inspiration for Work Efficiency  
IOL3205 เทคนิคการประสานงานและการแก้ปัญหา 3(3-0-6) 

 Coordination and Problem-solving Techniques  
IOL3206 การจัดการความรู้และการพัฒนาองค์กร 3(3-0-6) 

 Knowledge Management and Organization Development  
IOL3207 บุคลิกภาพสำหรับผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 

 Personality for Organizational Leaders  
IOL3208 อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน 3(3-0-6) 

 Occupational Safety and Safety in the Workplace  
IOL3209 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาองค์กรอัจฉริยะ 3(3-0-6) 

 Information Technology to Develop Intelligent Organizations  
IOL3210 บทบาทผู้นำองค์กรกับการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคม 3(3-0-6) 

 The Role of Organizational Leaders in Economic and Social 
Development 

 

IOL3211 นันทนาการและกิจกรรมเกมเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  3(3-0-6) 
 Recreation and Game Activities to Develop Human Resources  

IOL3212 การสร้างทีมงานและการทำงานเป็นทีมเชิงสร้างสรรค์  3(3-0-6) 
 Team Building and Creative Teamwork  

IOL3213 การจัดสวัสดิการ แรงงานสัมพันธ์เพื่อคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
 Welfare Arrangements Labor Relations for Quality of Life  

IOL3214 ผู้นำเพ่ือการพัฒนาองค์กรและสังคม  3(3-0-6) 
 Leaders for Organizational and Social Development  

IOL3215 เศรษฐศาสตร์เพื่อการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
 Economics for Human Resource Management  

IOL3216 วิจัยสำหรับผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 
 Research for Organizational Leaders  

IOL3217 การบริหารผลการปฏิบัติงาน 3(3-0-6) 
 Performance Management  
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
IOL3218 การวิเคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์เพื่อการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 

 Data Analytics and AI for Strategic Decision Making  
IOL3305 ภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียนเพื่อการติดต่อธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Languages in ASEAN Countries for Business Contacts  
IOL3306 ภาษาจีนสำหรับผู้นำองค์กร 3(3-0-6) 

 Chinese for Organizational Leaders  
 

   2.3 วิชาภาษาอังกฤษวิชาชีพ เรียน        12     หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
IOL3301 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 English for Communication  
IOL3302 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอ 3(3-0-6) 

 English for Presentation  
IOL3303 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาองค์กร 3(3-0-6) 

 English for Organizational Development  
IOL3304 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) 

 English for Human Resource Development  
 

      3) หมวดวิชาเลือกเสรี  เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัย โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว

และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี 
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   3.1.5 แสดงแผนการศึกษา   
ชั้นปีที่ 1  

ภาคการเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 1 3(3-0-6) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 2 3(3-0-6) 
CIM1203 นวัตกรรมการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 

Innovation Management of Human Resources  
3(3-0-6) 

CIM1207 หลักการบัญชี  
Principles of Accounting 

3(3-0-6) 

CIM1208 การตลาดยุคดิจิทัล  
Digital Marketing 

3(3-0-6) 

 รวมหน่วยกิต 15 
 
 

ชั้นปีที่ 1  
ภาคการเรียนที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 3 3(3-0-6) 
GENXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4 3(3-0-6) 
CIM1204 การจัดการองค์กรในยุคดิจิทัล  

Organizational Management in The Digital Era 
3(3-0-6) 

CIM1205 เศรษฐศาสตร์เพื่อนวัตกรรมทางธุรกิจ 
Economics for Business Innovation 

3(3-0-6) 

IOL1201 หลักการพัฒนาผู้นำองค์กร 
Principles of Organizational Leadership Development 

3(3-0-6) 

 รวมหน่วยกิต 15 
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ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 5 3(3-0-6) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 3(3-0-6) 
CIM1209 นวัตกรรมทางการเงิน 

Financial Innovation 
3(3-0-6) 

IOL1202 การสร้างนวัตกรรมสำหรับผู้นำองค์กร 
Creating Innovation for Leaders Organizational 

3(3-0-6) 

IOL1203 
 

การบริหารจัดการองค์กรยุคใหม่ 
Modern Organizational Management 

3(3-0-6) 

 รวม 15 
 
 

ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 7 3(3-0-6) 
GEZXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 8 3(3-0-6) 
IOL2201 

 
นวัตกรรมและระบบดิจิทัลสำหรับการบริหารการเปลี่ยนแปลง 
Innovation and Digitalization for Change Management 

3(3-0-6) 

IOL2202 
 

การวางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรด้วยระบบปัญญาประดิษฐ์ 
Planning for Human Resource and Organizational 
Development with Artificial Intelligence Systems 

3(3-0-6) 

IOLxxxx วิชาเลือก 1 3(3-0-6) 
 รวม 15  
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ชั้นปีที่ 3 
ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(บ-ป-อ) 
CIM1201 สถิติและวิจัยธุรกิจ 

Statistics and Business Research  
3(3-0-6) 

IOL3201 
 

การบริหารกลยุทธ์สำหรับผู้นำองค์กร 
Strategic Management for Organizational Leaders 

3(3-0-6) 

IOL3301 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 English for Communication  

IOLxxxx วิชาเลือก 2 3(3-0-6) 
IOLxxxx วิชาเลือก 3  3(3-0-6) 

 รวม 15 
 
 

ชั้นปีที่ 3 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (บ-ป-อ) 
CIM1202 นวัตกรรมการจัดการ 

Management Innovation  
3(3-0-6) 

IOL3203 คุณธรรมจริยธรรมสำหรับผู้นำองค์กร  
Morals and Ethics for Organizational Leaders 

3(3-0-6) 

IOL3302 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอ 3(3-0-6) 
 English for Presentation  

IOLxxxx วิชาเลือก 4 3(3-0-6) 
IOLxxxx วิชาเลือก 5 3(3-0-6) 

 รวม 15 
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ชั้นปีที่ 4 
 ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (บ-ป-อ) 
CIM1206 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 

Strategic Management 
3(3-0-6) 

CIM1210 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 
Business Ethics and Law 

3(3-0-6) 

IOL3202 การบริหารโครงการ งบประมาณ และหลักสูตรฝึกอบรม 
Project Management, Budget and Training Courses 

3(3-0-6) 

IOL3303 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาองค์กร 3(3-0-6) 
English for Organizational Development 

IOLxxxx วิชาเลือก 6 3(3-0-6) 
รวม 15 

ชั้นปีที่ 4 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (บ-ป-อ) 
IOL3204 การพัฒนาภาวะผู้นำและมนุษยสัมพันธ์ในองค์กร 

Development of Leadership and Human Relations in 
Organization 

3(3-0-6) 

IOL3501 สัมมนานวัตกรรมการพัฒนาผู้นำองค์กร 
Human Capital Management Innovation Seminar 

3(3-0-6) 

IOL3304 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
English for Human Resource Development 

xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 1 3(3-0-6) 
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

รวม 15 




